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Indledning

Det er vigtigt at kunne tiltreekke og fastholde kvalificerede social- og sundhedsassistenter i Psykiatrien
i Region Nordjylland, fordi det er en forudsaetning for at kunne yde pleje og behandling med en hgj
kvalitet og faglighed. Der er derfor fokus pa at sikre lgbende kompetenceudvikling af social-og sund-
hedsassistenter, hvilket sker med afsezet i Psykiatriens overordnede strategier, den faglige retning for
sygeplejen jf. den sygeplejefaglige referenceramme og den enkelte enheds opgavelgsning. Neervee-
rende dokument beskriver kompetenceudviklingsmuligheder for social- og sundhedsassistenter i Psy-
kiatrien.

Baggrund

Afdeekning af behov for kompetenceudvikling sker ved de arlige medarbejderudviklingssamtaler med
afsaet i den enkelte social- og sundhedsassistents opgavelgsning og organisationens behov for kom-
petencer. Der er udviklet kompetenceprofiler for social- og sundhedsassistenter, som understatter
den enkelte assistents faglige udvikling af viden, feerdigheder og kompetencer. Kompetenceprofilen
skal blandt andet bidrage til, at der udarbejdes en malrettet kompetenceplan i forbindelse med en ud-
viklingssamtale. Kompetenceplanen for den enkelte social-og sundhedsassistent tager afseet i Psyki-
atriens kompetenceudviklingsstrategi og tilhgrende handleplan, som beskriver prioriterede indsatsom-
rader og konkrete kompetenceudviklingsaktiviteter.

Det er for social-og sundhedsassistenter muligt at falge to overordnede kompetencespor:

Klinisk praksis
Uddannelse
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Omraderne er inspireret bade af uddannelsesordningen til social- og sundhedsassistent og af Psyki-
atriens opgave som praktikveert for social- og sundhedsassistentelever i praktik to.

Kompetencesporene for social- og sundhedsassistenter vil blive yderligere beskrevet i det falgende.


https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Sygeplejefaglig-referenceramme.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/For-nyansatte/Dokumenter/Kompetenceprofil-for-social-og-sundhedsassistenter.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudviklingsstrategi-2016-2020.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudviklingsstrategi-2016-2020.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudvikling-Handleplan-2021.ashx?la=da

1 Klinisk praksis

Klinisk praksis forstas i Psykiatrien bredt som ramme om den opgavelgsning, der finder sted i daglig-
dagen og som kreever forskellige kliniske kompetencer i forhold til at kunne sikre en optimal opgave-
lgsning. Der er inden for den kliniske praksisbehov for kompetenceudvikling af social- og sundheds-
assistenter bade i forhold til specialespecifikke kompetencer og i forhold til kompetencer af mere ge-
nerel, tvaerfaglig karakter.

Kompetenceudvikling inden for den kliniske praksis kvalificerer social- og sundhedsassistenten til den
opgavevaretagelse pa afsnittene.

De kompetenceudviklingsmuligheder, der findes for social-og sundhedsassistenter inden for sporet
klinisk praksis, tager afsaet i Psykiatriens kompetenceudviklingsstrategi og er i overensstemmelse
med de principper, strategien bygger pa. De konkrete udviklingsmuligheder inden for kompetence-
sporet klinisk praksis uddybes nedenfor og fremgar ligeledes af kompetencestrategiens handleplan.

1.1 Psykiatrisk suppleringsuddannelse

Formalet med den psykiatriske suppleringsuddannelse er, at social- og sundhedsassistenter inden for
det psykiatriske speciale kan udave den faglige kompetence selvstaendigt og varetage aktivitets — og
omsorgsopgaver samt grundlaeggende sundheds- og sygepleje opgaver.

1.2 Akademiuddannelsen i sundhedspraksis

Akademiuddannelsen er en modulopdelt overbygning pa en erhvervsuddannelse. Formalet med ud-
dannelsen i sundhedspraksis er blandt andet, at videreuddanne de studerende til at fungere som
kompetente fagpersoner inden for kvalitets- og udviklingsarbejde i social- og sundhedssektoren.

1.3 Kurser

Der kan pa tveers af afsnit vaere behov for kompetenceudvikling i forhold til specifikke og/eller tvaer-
faglige kompetencer inden for en reekke omrader. Der henvises til Psykiatriens kompetenceudvik-
lingsstrategi med henblik pa de indsatser og tilharende kompetenceudviklingsaktiviteter, der priorite-
res pa forskellige tidspunkter i forhold til sygeplejen.

Endvidere henvises til Region Nordjyllands erhvervsskolers — SosuNord og Skive, Viborg, Thisted
skolen(STV) - tilbud af kortere og leengerevarende kurser rettet mod klinisk praksis i sygehusene i
regi af arbejdsmarkeds uddannelserne(AMU).

Sammenfatning

Det ger sig geeldende for kompetenceudvikling inden for kompetencesporet klinisk praksis, at social-
og sundhedsassistenterne efterfalgende bliver i stand til kvalitativt at varetage opgavelgsningen an-
derledes end tidligere gennem en styrkelse af fagligheden. Derudover kan kompetenceudviklingen
kvalificere social- og sundhedsassistenten til at kunne varetage saerlige opgaver i den kliniske prak-
sis.


https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudviklingsstrategi-2016-2020.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudvikling-Handleplan-2021.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudviklingsstrategi-2016-2020.ashx?la=da
https://psykiatri.rn.dk/-/media/Hospitaler/Psykiatrien/For-sundhedsfaglige/Uddannelse-og-karriere/Sygeplejerske/Ny-side-Web/Kompetenceudviklingsstrategi-2016-2020.ashx?la=da

2 Uddannelse

Der findes i Psykiatrien forskellige muligheder for social- og sundhedsassistenter for at varetage ud-
dannelsesopgaven i den kliniske praksis. Der er inden for dette kompetencespor mulighed for forskel-
lige kurser med fokus pa vejledning af social- og sundhedsassistentelever og endvidere mulighed for
at supplere med et modul i akademiuddannelsen med et paedagogisk sigte.






	Kompetence- og karrierespor for social- og sundhedsassistenter i Psykiatrien
	Indledning
	Baggrund
	1 Klinisk praksis
	1.1 Psykiatrisk suppleringsuddannelse
	1.2 Akademiuddannelsen i sundhedspraksis
	1.3 Kurser
	Sammenfatning
	2 Uddannelse


